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Materia cursada en Derecho Materia por la que se convalida en RRLL 

Derecho constitucional I (FB, 9 ECTS) Derecho constitucional (FB, 6 ECTS) 
 

Teoría del Derecho (FB, 9 ECTS) Teoría del Derecho (FB, 6 ECTS) 

Derecho Administrativo I (OB, 9 ECTS) 
Derecho Administrativo II (OB, 6 ECTS) 

Derecho Administrativo (OB, 6 ECTS) 

Regulación Administrativa de la Economía (OB, 6 ECTS) 

Fundamentos de contabilidad y finanzas (OB, 6 ECTS) Fundamentos básicos de contabilidad de la empresa (FB, 6 ECTS) 

Derecho financiero y tributario I (OB, 9 ECTS) Derecho financiero y tributario I (OB, 6 ECTS) 

Derecho financiero y tributario II (OB, 6 ECTS) Derecho financiero y tributario II (OB, 6 ECTS) 

Derecho mercantil I (OB, 9 ECTS) 
Derecho Mercantil (OB, 6 ECTS) 

Derecho de Sociedades y Cooperativas (OP, 6 ECTS) 

Derecho del Trabajo y Seguridad Social (OB, 9 ECTS) Derecho del Trabajo I (6 ECTS) 

Derecho de la Seguridad Social (OP, 6 ECTS) Derecho de la Seguridad Social (6 ECTS) 

Sistema judicial español y proceso civil (OB, 9 ECTS) Introducción al Derecho Procesal (OB, 6 ECTS) 

Fundamentos de administración de empresas (OB, 6 ECTS) Organización de la empresa (FB, 6 ECTS) 

Reconocimiento automático Materias FB (respetando la priorización ) (36 ECTS) 

 


